4.9. Clovék a svét prace

4.9.1. Pracovni vyucovani

Charakteristika vyucovaciho predmétu

Vyucovaci pfedmét Pracovni vyucovani vychazi z vyucovaciho oboru Clovek a svét prace.

Vyuka probiha s casovou dotaci:
1.az 3.rocnik - 3 hodiny tydné
4.az 6.rocnik - 4 hodiny tydné
7.az 8.roc¢nik — 5 hodin tydné
9. az 10.ro¢nik — 6 hodin tydné

Vyuka probiha zpravidla v budové §koly v kmenovych tiidach, v pracovnich dilnach, v cviéné
kuchyfice a na pozemku skoly.

Vzdélavaci obsah pfedmétu vychazi z konkrétnich Zivotnich situaci, s nimiz Zaci ptichazeji do
piimého kontaktu . Ve vSech vyucovacich hodinach jsou soustavné vedeni k dodrzovani zésad
bezpecnosti a hygieny pfi praci. Prostfednictvim vyucovaciho pfedmétu zaci ziskavaji nejen
zékladni pracovni navyky a dovednosti, ale také dilezité informace z riznych sfér pracovnich
¢innosti dospélych. To pro né¢ mize byt velkou pomoci pii jejich rozhodovani o jejich dal§im
studijnim a profesnim zaméteni. UCi se s pomoci ucitele planovat, organizovat a hodnotit
pracovni ¢innost. Diiraz je také kladen na ochranu Zivotniho prostredi ( tfidéni odpadu, Setfeni
materidlem, uklid okoli skoly, kompostovani atd.)

V piredmétu se realizuji tematické okruhy téchto prafezovych témat: Na 1. stupni prifezové
téma Osobnostni a socidlni vychova prolind celym vyucovacim procesem, proto neni blize
specifikovano.

Vychovné vzdélavaci postupy, které v tomto predmétu sméiuji k utvareni klicovych
kompetenci Zakii:

Kompetence k uceni

- z4ci si osvojuji zakladni pracovni dovednosti a navyky z riznych pracovnich oblasti, uci se
pouzivat vhodné nastroje, nafadi a pomucky pfi praci i v béZzném zivote

- ucitel umoziuje zaklim pouzivat rizné materialy, vhodné nastroje a naradi

- umoznujeme zakiim poznavat vlastnosti materialli a surovin a jejich pouZzitelnost

- u zékid podporujeme samostatnost a tvotivost

- u¢ime zaky planovat, organizovat a vyhodnocovat jejich ¢innosti

- seznamujeme zaky s historii femeslné vyroby

- 7aci si osvojuji rtizné femesiné techniky

Kompetence k FeSeni problémit
- ucitel se snazi rozvijet u zaka tvofivost,samostatnost vede je k uplatiovani vlastnich napada
- u¢ime zaky pouzivat rizné postupy pfi plnéni zadanych tkold
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Kompetence komunikativni

- 7aci si rozsifuji slovni zdsobu v oblasti pracovnich nastroja, naradi a pomucek, uci se popsat
postup prace

- ucitel vede zaky k aktivnimu uzivani spravné terminologie

- vyzadujeme dodrzovani pravidel stanovenych v fadech odbornych pracoven

Kompetence socialni a personalni

- ucitel vede zaky ke spolupraci a vzajemné pomoci

- zaci pracuji ve skupiné, vytvareji spolecné prace, pii kterych se uci spolupracovat a
respektovat napady druhych, spole¢né se snazi o dosazeni kvalitniho vysledku

- ucime zéky respektovat vysledky prace druhych na zakladé jejich individudlnich schopnosti
a moznosti

Kompetence obéanské

- ucitel vytvaii u zakh pozitivni vztah k praci a vede je k odpoveédnosti za kvalitu svych i
spolecnych vysledkl prace

- uc¢itel umoziuje kazdému zakovi zazit uspéch

- netolerujeme nekamaradské chovani a odmitnuti poZadované pomoci

- vedeme zaky k aktivni ochrané jejich zdravi, a k ochrané zivotniho prostiedi

Kompetence pracovni

- ucitel vede zaky k dodrzovani obecnych pravidel bezpecnosti a hygieny véetné pouzivani
ochrannych pracovnich prosttedka

- ucitel vede zaky ke spravnym zptsobtim uziti materidlu a pracovnich nastroja

- ucitel zohlediiuje rozdily v pracovnim tempu jednotlivych zakt a podle potieby zakiim v
¢innostech poméaha

- z4ci spravné a zodpoveédné zachazi s pracovnimi pomickami

- zaky vedeme k potiebé rozdélanou praci dokoncit
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