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a) Zikladni udaje o Skole

Nézev $koly: Zakladni $kola, Novy Bydzov, F. Palackého 1240
Sidlo 8koly: F. Palackého 1240, 504 01 Novy Bydzov

Pravni forma: ptispévkova organizace

ICO: 70837538

Ztizovatel Skoly: Kralovéhradecky kraj

Sidlo zfizovatele: Pivovarské namésti 1245, 500 03 Hradec Kralové
Reditelka $koly: Mgr. Lenka Luskovd, DiS., Nepolisy 219, 503 63 Nepolisy
Zastupce feditelky Skoly: Mgr. Monika Brzkova, Tovarni 32, 503 52 Skiivany

Druhy a typy soudasti $koly:
zékladni $kola pro Zaky uvedené v §16 odst. 9 §kolského zikona
zakladni $kola specidlni
Skolni druzina
Skolni klub
$kolni jidelna - vydejna

Rozhodnuti o zafazeni §koly do rejstfiku $kol a Skolskych zatizeni:
dne 1.4.2001, &.j. 580/36 — HK/ 2001

Celkova kapacita Skoly a jejich soudasti:
zékladni 8kola a zékladni 8kola specialni 80, Skolni druZina 12, skolni
klub 14, 8kolni jidelna 50

Adresa pro dalkovy pfistup:
www.zspbydzov.cz

Skolska rada: Milan Pilaf — zastupce zfizovatele
Iva Sladkova — zastupce pedagogickych pracovnikii
St&panka Jelinkovéa — zastupce zakonnych zastupct
Skolska rada byla ustanovena ke dni 1.12.2005.

Kontaktni udaje: telefon: +420 495 490 318
datové schrénka: tbhg99wa
e-mail: info@zspbydzov.cz



Charakteristika $koly

Zékladni $kola, Novy Bydzov, F. Palackého 1240, piispévkova organizace, poskytuje
zdkladni vzdé€lani a vychovu zaklm se sniZzenymi rozumovymi schopnostmi, soub&Znym
postiZzenim vice vadami a s poruchami autistického spektra. Jedna se o Zaky se specidlnimi
vzdé€lavacimi potfebami uvedené v paragrafu 16 odst. 9 Skolského zikona, kterym byla
pfizndna podpirnéd opatieni 3. az 5. stupn&. Zakladni vizi $koly prezentuje motivacni nazev
$kolniho vzd&lavaciho programu ,,Skola oteviena spoletnosti.“ Smyslem je vytvafeni pocitu
komplexni soundleZitosti kazdého Zaka i zaméstnance se §kolou a s celou spolecnosti. To je
podstatné zejména proto, Ze Zaci zde nejsou zafazeni do hlavniho vzdé€lavaciho proudu.
Zamérem S$koly je poskytovat co nejkvalitngj§i systém péce Zzdkim se specidlnimi

vzdélavacimi potfebami, ktery pedagogicti pracovnici sdileji a napliiuji.

Zékladni Skola v Novém Bydzové ma dlouholetou tradici ve vzd€lavani a vychové
déti, které potiebuji predeviim individualni a kvalitni specidlni pedagogicky pfistup. Skola je
jedina svého druhu v regionu NovobydZovsko. Zaci z Nového Bydova tvoii asi 80 procent,

ostatni dojizdi z okolnich obci (Skfivany, Sloupno, Humburky, Vinary, Mé&nik, Kosicky).

vvvvvv

vvvvvv

pfedméty patfi pracovni vyulovani, které pfipravuje Zdky na jejich budouci praktické
uplatnéni v n€kterém z mnoha femeslnych obort, které odborné ucili§t€ nabizeji. Dale to je
Sesky jazyk a matematika. Vysledky vzdé€lavani zakd v téchto pfedmétech jsou od 6. ro¢niku
pravidelné testovany a vyhodnocovany. Samoziejmosti je individudlni a respektujici pfistup
k Zaktim a vuZivani specidlnich pedagogickych metod. Po uspéS$ném skonceni 9. ro¢niku
ziskavaji Zaci Z8 zdkladni vzdslani a pokratuji ve vybraném odborném ugiliti. ZS specialni

ma vzdélavaci program na deset let a Zaci ziskaji zdklady vzdélani.

Ve §kole byl vyuovéin nepovinny pfedmeét fimsko-katolické ndboZenstvi v 1. pololeti
Skolniho roku 2019 - 20. Pedagogicti pracovnici jsou zdroveni vedouci zdjmovych Utvard,
jejichz skladba se kazdy rok obmétiuje podle aktualniho zajmu zaki.

K 30. ¢ervnu méla $kola v Sesti t¥idach 50 Zakd. Z toho v zdkladni Skole byl pocet
zakt 39 a v zakladni $kole specidlni byl pocet zaku 11. Primérny pocet zakti na jednu t¥idu
ZS &inil 10 zakd, na jednu tiidu ZS specidlni byl 5 Zaké. Mimoto jeden 24k pinil kolni
dochazku podle § 42 skolského zdkona.



b) Piehled obori vzdélini

Nazev a kod Vzdélavaci program Platnost od
Zékladni skola Skola oteviena spolecnosti - Skolni vzdélavaci |Zacil.az8.| 3.9.2007
79-01-C/01 program pro zakladni vzdélavéni roéniku Z8
Zakladni skola Kazdy mame $anci - $kolni vzdélavaci program | Zaci 1. aZ 1.9.2010
specidlni pro obor zékladni §koly specialni 10. roéniku
79-01-B/01 Z8
specialni

Ramcovy vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani, ve znéni Opatieni ministryné Skolstvi,
mladeZe a t&lovychovy &.j. MSMT-28603/2016 (pouze pro Zaky 9. roéniku zakladni ¥koly)
Skolni vzdé&lévaci program pro $kolni druZinu

Skolni vzdélavaci program pro $kolni klub

) Ramcovy popis personalniho zabezpeceni ¢innosti $koly

Ve $kolnim roce 2019-2020 na Skole pisobilo celkem 21/20 zaméstnancl. V tomto
poctu je zahrnuta feditelka Skoly a jeji zastupkyné, 11 pedagogu, 1 vychovatelka ve $kolni
druzing, 1 vychovatelka ve $kolnim klubu a 6/5 pedagogickych asistentek. Na Skole ptisobili
op&t Ctyfi nepedagogiCti pracovnici: ekonom, pracovnice vydejny obé&did, uklizetka a na

¢asteCny uvazek Skolnik.

Zakladni idaje o pracovnicich Skoly (k 30. 6. 2020)

pocet
pracovniki

E;g:ﬁgﬁ:;?(:h " |potet zékii na
celkem nepedagogickych | pedagogickych pedagog ) pfepodteny pocet
fyzicky/piepotteny | fyzicky/ptepoéteny | fyzicky/pfepoiteny (odbornd)/ugitelska/ pg::fffﬁfu{(y

bez kvalifikace P
20/15,90 4/3,20 16/12,70 13/2/1 3,18
Vékova struktura pedagogickych pracovniki (k 30. 6. 2020)
potet Z toh rimérny
pedagogickych do30let [31-40let [41-50let |S1-601let [nad60let |7 h° i pvk Y
pracovnikd tichodei | v&
Celkem 1 3 6 4 2 2 46,31

z toho Zeny 1 3 6 4 2 2 46,31




PedagogiCti pracovnici - podle nejvys§siho dosaZeného vzdélani (k 30. 6. 2020)

Polet pedagogickych pracovnikii - dosaZené vzd&lani

Vy;g;:,glil? ) Vyizll(:;sllg;sllige ) vy$3i odborné Stfedni zékladni
9 2 0 5 0

Pedagogicti pracovnici - podle délky praxe (k 30. 6. 2020)

Pocet pedagogickych pracovniké s praxi

do 5 let do 10 let do 20 let do 30 let vice neZ 30 let
1 5 5 3 2
d) Udaj o zapisu k povinné $kolni dochazce

Zapis k povinné Skolni dochézce probéhl na nasi Skole dne 3. a 4. dubna 2019. Budouci Zéci

méli moznost individuélni zépisu ve dnech 3. az 30. dubna 2019.

Pocet déti u zapisu 2
Podet pijatych zéki do ZS - 1. roénik 1
Podet ptijatych do ZS specidlni - 1. ro¢nik 1

1 zak ptijat do 1. roénfku ZS specidlni k 1.9.2019 piestupem z jiné skoly.

e) Udaje o vysledcich vzdélivani Zika
Tabulka ¢. 1 Hodnoceni chovani zakd
Obory vzdélan Podéet Ziku - hodnoceni
velmi dobré uspokojivé neuspokojivé
79-01-C/01 Zkladni ¥kola 33 0 4
79-01-B/01 Zakladni §kola
it 11 0 0
specialni
Vychovna opatieni Pocet vychovnych opatieni
Napomenuti tfidniho uditele 6
Diitka tfidniho ugitele 8
Diitka feditele 3koly 10
Pochvala tfidniho uditele 21
Pochvala feditele Skoly 13




Tabulka €.2  Hodnoceni prospéchu a chovani zakt

Obor vzdélani 79-01-C/01 Zakladni $kola
Zaci celkem 39
Prospéli s vyznamenanim 9
Prospéli 30
Neprospéli 0
z toho opakujici roénik 0
Primémy prospéch zaki 1,827
Primémy pocet zameskanych hodin na zaka 70,899
z toho neomluvenych 9,14
Obor vzdélani 79-01-B/01 Zakladni $kola specialni
74ci celkem 11
Prospéli s vyznamenénim 1
Prospéli 10
Neprospéli 0
z toho opakujici roénik 0
Primérny prospéch Zakl * hodnoceni slovni *
Primérny pocet zameskanych hodin na Zaka 58,625
z toho neomluvenych 2,66

f) Udaje o prevenci socidlné patologickych jevii

Prevence rizikového chovéni vychézi ze Skolniho preventivniho programu, ktery vede
a koordinuje Skolni metodik prevence ve spolupréci s uéiteli a zdkonnymi zastupei.
Ve Skolnim roce 2019 - 20 byly do vyuky viazeny preventivni programy financované za
podpory ziizovatele Kralovéhradeckého kraje. Preventivni programy byly realizovany ve
spolupraci s ovéfenymi partnery: Semiramis, MP Education, Mg&stska a statni policie,
Pedagogicko-psychologicka poradna Hradec Krilové, Dim déti a mladeZze Novy Bydzov
a pracovniky socidlniho odboru M&U v Novém BydZov&. Nové jsme spolupracovali s lektory
muzea Cesky réj. Uskute&néné preventivni aktivity byly zaméfeny pfedeviim na praci
s tfidnim kolektivem, sociélni a komunikaéni dovednosti, na bezpednost a zdravy Zivotni styl,
oblast sexuélniho Zivota, problematiku ndvykovych latek, kyber§ikany a Sikany. Hlavnim
cilem téchto programiti bylo pfedev§im co nejvice oddalit moZna rizika patologického chovani
a zaky seznamit s dasledky, které si ponesou v pfipad€ poruSovani norem dané spoleénosti.
Z4ci byli také sezndmeni s fizenou relaxaci a s technikami, které jim pomohou se uvolnit a
zbavit emoéniho napéti. Snazili jsme se o pestré formy preventivni prace s Zaky, na kterych se
podileli vSichni pedagogi¢ti pracovnici ve spolupraci s vedenim $koly. V II. pololeti byly
naplanované preventivni aktivity omezeny z divodu mimotadnych opatfeni. V tomto obdobi
jsme vyuzili napt. prakticka videa od lektorii organizace Semiramis. Skolni metodik prevence
a vychovny poradce poskytoval vzdélen¢ konzultace zakonnym zastupciim a zaktm.
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Poradensky tym v ramci vychovnych komisi fe§il pfedev§im neomluvené absence
a nedostateCnou piipravu Zdk( na vyufovani. Z divodu neomluvenych absenci jsme
spolupracovali zejména s pracovniky OSPODu Novy BydZov. Pedagogové zpracovavali
pribéZné vysledky vzdélavani na Etvrtletnich a pololetnich pedagogickych radach. Vysledky
vzdélavani jsou analyzovény. V ptipad® ndhlého zhorSeni prospéchu & vykyvu v chovéni
poradensky tym navrhl opatfeni k zlepSeni $kolniho prospé&chu ve spolupraci s tfidnim
ucitelem a zdkonnym zastupcem.

Skole se nadale osvédéuje bezplatna nabidka volno€asovych aktivity.
g) Udaje o dal¥im vzdélavani pedagogickych pracovniki

Pracovnici 3koly se ufastnili $koleni a seminafi, které nabizi Krajsky utad
Kralovéhradeckého kraje, Nérodni institut dal§iho vzdélavani a Centrum vzd&lavani
Kralovéhradeckého kraje, vie se sidlem v Hradci Kralové, a jiné akreditované organizace.
Vzdélavani pedagogickych pracovniki se fidi planem DVPP, je zamé&fené na oblast
souvisejici se procesem vzdélavani a vychovy. Priority profesniho rozvoje uditelt jsou
stanoveny na podklad€ hodnoticich pohovort a potfeb Skoly. Pracovni pozice zamé&stnanch
jsou obsazeny zaméstnanci s odpovidajici kvalifikaci. Pedagogi¢ti pracovnici se priib&Zzné
vzdélavali i v dob& vyhlaSeni nouzového stavu, udastnili zdarma dostupnych webinaft
zam&fené na Microsoft Teams, seminditi uréenych pro odborné pracovniky a rodie o
problematice autismu, vzd€lavani na dalku a jiné. Pfinosna byla téZ pravidelna online podpora
od zfizovatele.

Samostudium nafizené feditelkou $koly spadalo na dny Zdkovskych prazdnin v prib&hu
Skolniho roku.

Datum Vzdélavaci akce

10.9. Sestavujeme rozpodet $koly na rok 2020
2.10. Metody aktivnino ugeni

2.10. Metody aktivnino u¢eni

3.-4.10.  Neurovyvojové terapie IL.

15.10. Uvod do problematiky poruch autistického spekira

7.11. Spisova sluZba ve §kolach

29.11. Jak predchazet agresivits a §ikan& ve §kolském prostredi

9.12. Hlasové improvizace

3.-4.2. Vzdélavani déti s PAS ve specialnich $kolach

43. Skoleni hygienického minima

31.3. Bakal4fi - $koln{ administrativa




25.6. Novely pravnich pfedpisil ve $kolstvi s diirazem na nové financovani

25.6. Novely pravnich ptedpisti ve kolstvi s diirazem na nové financovani

h) Udaje o aktivitach a prezentaci Skoly na veiejnosti

Pro nas typ Skoly je spoluprice s vefejnosti velmi dileZitd. Samoziejmosti zistava
uzké spoluprace se zfizovatelem a zastupci mésta Nového Bydzov, 3kolskou radou, $kolskou
odborovou organizaci, orgédnem socidln€¢ pravni ochrany, méstskou policii, Zkolskymi
poradenskymi zafizenimi. SnaZime se spolupracovat s dal$imi mistnimi organizacemi
(Méstska knihovna v Novém BydZove€, DoPatra, DDM Novy BydZov, matefské a zakladni
Skoly aj.) Podstatou této spoluprice je také vytvofeni dobrého jména Skoly a lepsi

informovanosti vefejnosti o na$i skole.

Prezentani a  informacni charakter maji $kolni internetové  stranky

www.zspbydzov.cz. Struéné informace o chodu $koly a hlavnich udalostech pravidelng
dodavame do NovobydZovského zpravodaje. Clanky dopliiujeme fotografiemi ze $kolniho
fotoaparatu. Byl vytvofen informadéni letdk o ¢innosti $koly, ktery rozmistujeme na vhodnych
mistech a ktery vefejnost informuje o vzdélavaci nabidce.

Vedeni Skoly aktivn€ podporovalo vzajemnou spolupraci mezi zdkonnymi zastupci,
zaky a zaméstnanci $koly. Probéhly oficidlni schiizky rodi¢t a téidnich uciteld, ale rodice
samoziejmé mohli ptijit do $koly kdykoli a informovat se na prosp&ch a chovani svého ditéte.
V dob¢ uzavieni $koly od 11. bfezna z diivodu mimofadnych opatieni probihala intenzivni
spolupréce uciteli se zakonnymi zéastupci k podpote dalkové vyuky. Skola byla op&t oteviena
v omezeném rezimu od 8. ervna. Diky piiznivému vyvoji epidemiologické situaci byla
umoznéna Zakim I. stupné zakladni $koly a zakiim zékladni $koly specidlni (viechny roéniky)
osobni ptitomnost ve $kole. Zaktim II. stupnd zakladni $koly byla umozn&na dochazka za
ucelem konzultaci a t¥dnickych hodin.

Pro odbornou vefejnost, tj. zastupce z okolnich zakladnich $kol a matetskych 3kol,
bydzovského Skolského odboru, organizace Spole¢né Cidliny, jsme v inoru 2020 uspofadali
pfednaSku o moZnostech vzdélavani Zakh se specialnimi vzdé&lavacimi potfebami. Tento typ
akce vyznamné posiluje spolupraci s ostatnimi $kolami. Pro zajemce z vefejnosti o nasi praci
jsme pfipravili také odborné bloky pfedndSek akomentované prohlidky 3koly. Vzhledem
k mimofadnym bieznovym opatfenim byly tyto akce zruSeny.

Poradenskou ¢innost ve Skole zajistuje pfedeviim vychovny poradce, metodi¢ka
prevence ve spolupréci s tfidnimi uciteli. Vychovny poradce poskytuje zdkonnym zastupctim
mimo jiné i informace o pifpadném dal$im vzd&lavani 74k po ukonéeni povinné $kolni

dochazky. Vychovny poradce a $kolni metodik prevence dale pilisobi jako prostiednici mezi



Skolou a Odborem socidlni péce Mestského ufadu v Novém BydZov&, kdyZ svolavaji
vychovné komise k fe§eni zavazné&jsich vychovnych problémii.

Pro zéky z okolnich zakladnich kol a pfedeviim $kol matefskych si ugitelé a Zaci
pfipravili n€kolikadenni projekt — StraSidelné sklepeni IV. Nechyb&lo ani tradiéni vano&ni
vystoupeni pro klienty Domova diichodcti v Humburkach, vanoéni besidka a dilna pro rodide.
S Uspéchem oblanli mésta se setkala i Tiikralova sbirka finanénich prostfedkd, kde Zaci nasi
Skoly coby kolednici vybrali pro Oblastni charitu Hradec Kralové slusny finanéni obnos.

Ze sout€Zi opakovan€ p€kného umisténi dosdhli nasi Zici na pifrodovédné soutézi
Kopidlenské poup®, kde ziskali 1. misto. V Regionalnim pieboru Vychodnich Cech ve
stolnim tenisu se umistili Z4ci na 1. a 3. mist&, na 27. MCR ve stolnim tenisu ziskali ¥4ci
pékné 2. a 3. misto. V prub¢hu II. pololeti byly vSechny akce a soutdZe zruSeny z diivodu
mimotadnych opatieni.

PéCe o ochranu pfirody patii k dlouhodobym aktivitim $koly. V prib&hu 3kolniho
ale také jim pfedat uZiteCné informace o nutnosti jeji ochrany. V rameci dlouhodobych
projektd jsme vedli Zéky ke spravnému t¥idéni odpadu, sbirali jsme staré baterie, starali se o
zelenl v okoli Skoly, pracovali na $kolnim pozemku. Ve vyuGovacich hodinach jsme se snazili
seznamit Zaky s nutnosti ochrany Zivotniho prostfedi, vytvatet v nich pozitivni vztah.

Skola umoZiiuje praxe studentiim pedagogiky, at’ uz se jedna o studenty stéedni nebo
vysoké Skoly. Bylo tomu tak i v uplynulém Skolnim roce, kdy ve $kole kratkodobg& ptisobily
studentky dalkového studia pedagogiky.

Kompletni piehled akci a aktivit pro Zaky je uveden v pfiloze této zpravy.

i) Udaje o vysledcich inspekéni ¢innosti provedené Ceskou $kolni inspekci
Ve $kolnim roce 2019-2020 neprobéhla kontrola ze strany Ceské $kolni inspekce.
i) Zikladni vidaje o hospodai‘eni $koly

Vynosy hlavni Cinnosti

Celkové vynosy nasi $koly v roce 2019 ¢inily 11.410.929,43 K&. Dotace ze statniho
rozpoCtu — neinvestiéni vydaje — piimé vydaje na vzd&lavani ve vysi 9.945.377,-, dalsi
gelové prostfedky ze stitniho rozpottu — Céstedné vyrovnani mezikrajovych rozdild
v odméfiovani pedagogickych pracovniki vy§i 119.298,- K&. Nage skola byla zapojena do
projektu OP VVV, ktery byl vroce 2019 ukonden, $koly doerpala prostiedky ve vysi
6.692,66 K¢&.
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Na provoz Skoly jsme obdrZeli ptispévek ve vysi 1.255.420,- K&. Tato &astka obsahuje
i mimofadné ucelové piispévky na Projekt zaméfeny na zajmovou &innost se Zdky mimo
vyuCovani ve vysi 13.000,- K& a pfispévek na Projekt zamé&feny na prevenci rizikového
chovéni a zdravy Zivotni styl ve vysi 20.000,- K& Soudasti provozniho pfispévku je &astka ve
vy$i 19.190,- K¢ na zajisténi licenci SW Microsoft. Na pokryti odpisti byla poskytnuta ¢astka
ve vy$i 5.330,- K¢.

Z rezervniho fondu jsme vyuZili &astku 83.308,- K& k dal§imu rozvoji $koly. Skola
neprovozuje Zadnou hospodafskou &innost, a tak do vynost $koly se zapotitavaji pouze
piijmy od Zakt za poskozené uebni pomuicky a uéebnice, v roce 2019 ve vysi 330,17 K& a

dale troky z bankovnich uéti vedenych u CSOB ve vy&i 503,60 K&.

P#imé néklady na vzd&lavani 9945 377,00 K&
Piispévek na provoz 1255 420,00 K&
RP Céasteéné vyrovnani mezikraj. rozdild v odméfiovani 119 298,00 K¢
OP VvV 6 692,66 K¢
Za poskozené ucebnice a u¢ebni pomticky 330,17 K¢
Uroky z bankovnich uéti 503,60 K&
Pouziti rezervniho fondu 83 308,00 K¢
Vynosy celkem 11 410 929,43 K¢

Nadklady hlavni &innosti

Celkové naklady v roce 2019 ¢&inily 11.399.536,92 K¢&.

Neinvesti¢ni prostfedky na mzdovou oblast z pfimych vydaji na vzdé&lavani UZ 33353
¢inily 9.945.377,- K&. Z toho jsme vy&erpali na platy 7.158.415,- K&, na OON 15.000,- K&, na
uhradu sociélniho a zdravotniho pojisténi ¢astku 2.425.882,- K&, na odvod do FKSP 144.463,-
K¢, na uhradu zakonného pojisténi 30.435,- K&, na ndhrady platu za pracovni neschopnost
Castku 64.846,- K& a na pokryti potfeb ONIV 106.336,- K& Na ONIV jsme obdrZeli celkovou
Castku 178.333, z toho bylo 17.486,- K& na nahradu platu za PN, 80.000,- K& na obnovu
vypocetni techniky a zbylé prostfedky — 80.847,- K¢ na financovani nakupu udebnich
pomuicek, vzdélavani pedagogickych pracovnikd apod. Vzhledem k vysoké nemocnosti jsme
prekrocili ¢astku na nahradu plat o 43.360,- K&, na nakup uéebnich pomiicek a financovani
dal3iho vzdélavani pedagogickych pracovnikti mnoho finanénich prostfedkd nezbylo, muselo

byt financovano z provoznich prostfedki.
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Dal$im ucelovym prostfedkem ze statniho rozpo&tu, ktery jsme obdrzeli, byl
rozvojovy program Casteéné vyrovnani mezikrajovych rozdilé v odmé&fiovani pedagogickych
pracovnikd. ObdrZeli jsme ¢astku ve vy$i 119.383,- K&, na platy 87.781,- K&, na uhradu
socidlniho a zdravotniho pojisténi ¢astku 31.602,- K¢ a na odvod do FKSP 1.756,- K&.
Z dotace jsme tak vyCerpali ¢astku 119.298,- K&. Vracena byla &astka 85,- K¢&, jednalo se o
nevycerpané finanCni prostfedky, které vznikly sniZeni odvodu na socialni pojisténi v prib&hu
roku 2019.

Skola v roce 2019 ukongila svoji Gdast na programu - Operaéni program vyzkum,
vyvoj a vzdélavani. Na tento projekt jsme ziskali celkovou &astku 200.293,- K&, v roce 2017
jsme vycerpali 59.059,- K&, vroce 134.541,34 K& a zbyvajici ¢astku 6.692,66 K& jsme
docerpali v roce 2019. Prostfedky z tohoto programu jsme &erpali na zaji§téni DVPP a s nim
spojené cestovné, vyplaceni odmén z dohod o pracovni ¢innosti a nakup vybaveni,

Na provozni vydaje jsme obdrZeli pfispévek ve vy$i 1.255.420,- K¢&.

Z provoznich vydajh vynakldddme zna¢nou ¢éast na vydaje spojené s energiemi, za
odebrané teplo jsme v roce 2019 uhradili ¢astku 126.898.- K&, za elektrickou energii ¢astku
68.067,- K¢ a za vodné a stoéné ¢astku 75.999,- K&. Za sluzby jsme vydali &astku 524.855,-
K&, kde nejvetsi poloZkou je uhrada najemného ve vysi 329.977,- K&. Piispévek na v&cnou
reZii — stravovani Zakd 30.000,- K¢, za zpracovani dat &astku 28.072,- K&, za telefonni sluzby
6.364,- K¢ a za internet 9.573,- K&, za softwarové sluzby 60.554,- K&, bankovni poplatky
Cinily 2.059,- K¢, poStovni sluzby 4.080,- K& a ostatni sluzby 54.176,- K& Na opravy jsme
vynaloZili ¢astku 14.499,- z toho na opravy ICT 12.805,- K&. Dalsi vynaloZenou poloZkou je
piispévek na stravovani zaméstnanct ve vysi 61.380,- K&, cestovné 13.333,- K&. Na potizeni
DDHM jsme vynalozili ¢astku 136.163,-K&. Tuto ¢astky jsme pouZili na ndkup mateénich a
spinacich hodin, novy koberec do relaxa¢ni mistnosti, ohfiva¢ vody, obkladovy panel a skiiii
do hudebny. V roce 2019 jsme pofidili nové webové stranky $koly, pofizovaci hodnota byla
24.800,- K&. Na ucebni pomicky jsme vydali z provozu &astku 56.257,- K& Na ostatni
materidl jako jsou tonery, kancelafsky papir, papirenské potteby a &istici a hygienické potieby
jsme pouzili 148.584,- K&. Odpisy za rok 2019 jsme uhradili ve vysi 5.328,- K¢&.

Od Krajského ufadu KHK jsme v roce 2019 obdrZeli mimofadné ugelové pfispévky na
projekty: Projekt zaméfeny na prevenci rizikového chovani a zdravy Zivotni styl déti a
mlédeze Castku 20.000,- K&, prostiedky jsme se pouzili na preventivni programy pofadané
neziskovou organizaci Semiramis, firmou MPedu, Via Humanica, lektorem M. Hormychem a
lektorkou M. Jandovou. Na projekt zam&feny na zdjmovou ¢innost se Zaky mimo vyudovani
jsme obdrzeli ¢astku ve vysi 13.000,- K&, tyto prostfedky jsme pouZili na nidkup uéebnich
pomiicek pro krouZek Reénilek, hokejky, mi&e a palky pro sportovni krouzek a dale vybaveni

pro krouzek Sikovnych rukou a KrouZek her a zébavy.
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Mzdové prostfedky na platy 7 246 196,00 K¢&
Mzdové prostfedky na OON 15 000,00 K&
Dohody OP VVV 4 900,00 K¢
Socidlni a zdravotni pojisténi 2457 071,00 K&
Zékonné pojisténi - Kooperativa 30 453,00 K&
Zéakonné socidlni naklady - FKSP 146 219,00 K¢
Nahrady platu za 14 dni pracovni neschopnosti 64 846,00 K¢
Materiél 248 620,18 K¢
DDHM, DDNM 248 970,11 K¢
Energie 270 964,07 K¢
Opravy, revize a upgrade 14 499,42 K¢
Cestovné 13 333,00 K&
Sluzby 544 893,74 K¢&
Zakonné socialni naklady - ostatni 88 243,40 K¢
Odpisy 5 328,00 K&
Niklady celkem 11 399 536,92 K¢&

Hospoddfrsky vysledek

Celkové vynosy Skoly za rok 2019 &inily 11.410.929,43 K&, celkové naklady $koly
Cinily 11.399.536,92 K¢. Vysledek hospodafeni za rok 2019 je 11.392,51 K&. Po schvaleni
ziizovatelem bude tento hospodafsky vysledek rozdélen do fondu odmén a do fondu
rezervniho.
k) Udaje o zapojeni Skoly do rozvojovych a mezinarodnich programi

Zékladni 8kola neni zapojena do rozvojovych a mezindrodnich programi ve Skolnim
roce 2019 - 2020.
1) Udaje o zapojeni $koly do daltiho vzdélavani v ramci celoZivotniho uceni.

Pedagogiéti pracovnici $koly se zapojuji do vzdélavani v ramci celoZivotniho uéeni.

m) Udaje o piedloZenych a §kolou realizovanych projektech financovanych z cizich
zdroji

Skole byla poskytnuta dotace vramci Operaéniho programu vyzkum, vyvoj

a vzdélavani (OP VVV). Ta je financovana ze statniho rozpo&tu CR a Evropského socialniho

13



fondu. Projekt ,,Vzdélavani v Z§ F. Palackého® byl ukonéen vlednu 2019. T&ists jeho
prib&hu a vyuZiti finanénich prostfedkd p¥ipadl na $kolni rok 2017 - 2018.

n) Spoluprice s odborovou organizaci

Ve $kole funguje odborova organizace Ceskomoravsky odborovy svaz pracovniki
Skolstvi. KaZdorotné se tifastni kontroly BOZP, spolupracuje s feditelkou $koly na vyuZivani
fondu kulturnich a sociélnich potfeb, organizuje kulturni akce pro zaméstnance a rovné%
s vedenim uzavird kolektivni smlouvu. Spoluprici v téchto oblastech hodnotime jako velmi
dobrou.

Zpracovala: Mgr. Lenka Luskova, DiS., feditelka skoly
Vyroéni zprava projedndna pedagogickou radou done 8.10.2020

Vyroéni zprdva schvélena $kolskou radou dne 19.10.2020

Clenové 8kolské rady: /

/
Mgr. Iva Sladkova, piedseda //La’//mw

------------------------------------------------------

Stépanka Jelinkova, &len

Milan Pilaf, &len
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Priloha €. 1

Zari
9.9.

N —

9.9.
5.9.
26.9
27.9.
30.9.
ﬁijen
16.10.

17.10.
22.10.

24.az26.10.

Listopad
6.11.

7.11.

15.11.
20.az21.11.
20.11.

21.11.
28.11.

Prosinec
5.12.
6. 12.
11.12.
12.12.

13.12.
17.12.
17.12.
18.12.
19.12.

Leden
9.1.a23.1.
21.1.
23.1.
24.1.

Unor
6.2.
20.2.
25.2.

Piehled akei pro zaky

Cesta k MuZnosti

Zena jako symbol Zivota

Dospivani aneb Zivot plny zmén

Zooterapie

Etiketa pro zaky

100 minut etikety

Navstéva Méstské knihovny v Novém Bydzové
Sociometricka Setfeni t¥idnich ucitelti

Zooterapie

Canisterapie

Divadelni pfedstaveni , Jak Tonda 1é¢il rohatou
princeznu®

Program pro vefejnost Strasidelné sklepeni IV.
Stezka odvahy pro déti z okolnich Skol
Uc&ast zaki v soutézi Kopidlenské poupé

Regionalni piebor Vychodnich Cech ve stolnim tenisu

(umisténi zakh na 1. a 3. mist&)

Canisterapie

Jeden svét na Skolach r. 1989

Prace s tfidnim kolektivem s lektorem PPPHK
Beseda v Méstské knihovné v Novém Bydzoveé
27. MCR ve stolnim tenisu (2. a 3.misto)
Projekt Peliskova zahradka — Muzeum Jiéin
ObojZzivelnici

Preventivni program Semiramis

Canisterapie

Prednaska HIV/AIDS s lektorem Mgr. Pospisilem
Dilna pro Zaky, prace s keramikou

Vénodéni beseda s Mgr. Benkem

Prace s tridnim kolektivem, vede Mgr. Musilova
Divadelni ptedstaveni ,,Pohddky na Vanoce™
Vano¢ni program pro klienty DD Humburky
Vanocni vystoupeni skupina Kantofi

Filmové predstaveni ,,l.edové kralovstvi®
Tvofiva dilna pro zaky

Canisterapie

Vanoc¢ni besidka

Canisterapie

Divadelni pfedstaveni ,,Masopustni pohadka“
Ovoce do $kol, ochutnavka cizokrajného ovoce
Pfednaska v Knihovné v Novém Bydzove

Preventivni program Semiramis
Canisterapie

chlapci II. st. ZS
divky II. st. ZS
4.a5.ro8. Z8
Z8S

11. stupeil ZS

I st. Z8, Z8S
7SS

Z8, ZSS

I st. Z8, ZSS
Z8, 788
AR

7.va 9.ro¢. ZS
ZSS

Prace s t¥idnim kolektivem s lektorkou Mgr. Musilovou 1. az 5. ro&. ZS

15



